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KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS MERO PATARĖJO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

I. PAREIGYBĖS CHARAKTERISTIKA

1. Kauno miesto savivaldybės mero patarėjas yra politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojas.

2. Pareigybės lygis – A.

3. Pareigybės kategorija – 16.

II. PASKIRTIS

            4. Kauno miesto savivaldybės mero patarėjo (toliau – mero patarėjas) pareigybės paskirtis yra patarti Savivaldybės merui sprendžiant miesto tarptautinio bendradarbiavimo, kultūros, ekologijos, bendruomenių, akademinio jaunimo ir bendruosius organizacinius klausimus.  

III. VEIKLOS SRITIS
5. Mero patarėjo bendroji veiklos sritis – viešieji ryšiai. 
IV. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM VALSTYBĖS TARNAUTOJUI

6. Valstybės tarnautojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialiuosius reikalavimus: 

6.1. turėti aukštąjį universitetinį arba jam prilygintą išsilavinimą;

6.2. turėti ne mažesnę kaip 3 metų darbo paslaugų administravimo srityje patirtį;
6.3. būti susipažinęs su Lietuvos Respublikos Konstitucija, įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais vietos savivaldą, valstybės tarnybą, viešąjį administravimą, dokumentų valdymą, Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų skelbimo ir įsigaliojimo tvarką;
6.4. mokėti dirbti su MS Word, MS Outlook, MS Internet Explorer programomis;

6.5. būti savarankiškas, pareigingas, darbštus, teisingas ir nesavanaudiškas, gebėti bendrauti.

V. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO VALSTYBĖS TARNAUTOJO FUNKCIJOS

7. Mero patarėjo funkcijos yra šios:

7.1. teikti Savivaldybės merui patarimus miesto tarptautinio bendradarbiavimo, kultūros, ekologijos, bendruomenių veiklos, akademinio jaunimo, bendraisiais organizaciniais klausimais, siekiant padėti jam tinkamai vykdyti savo funkcijas; 
7.2. rinkti ir analizuoti informaciją, susijusią su miesto tarptautinio bendradarbiavimo, kultūros, ekologijos, bendruomenių veiklos, akademinio jaunimo klausimais, teikti Savivaldybės merui išvadas, pastabas ir pasiūlymus, prireikus organizuoti pasitarimus ir diskusijas su kompetentingais Savivaldybės administracijos padalinių, įstaigų, įmonių ar organizacijų atstovais, siekiant pateikti merui informatyvias ir kompetentingas išvadas; 
7.3. rinkti ir teikti Savivaldybės merui pasiūlymus dėl efektyvesnės bendruomenių centrų veiklos, bendradarbiauti su miesto akademinio jaunimo organizacijomis, organizuoti ir koordinuoti su miesto ekologija susijusius renginius ir akcijas, dalyvauti organizuojant ir koordinuojant kultūros renginius, siekiant padėti merui tinkamai palaikyti ryšį su miesto bendruomenėmis, akademinio jaunimo, kultūros ir kitomis organizacijomis;
7.4. dalyvauti komisijų ir darbo grupių, kurios nagrinėja klausimus, susijusius su miesto kultūros, ekologijos, bendruomenių veiklos, akademinio jaunimo problemomis, darbe, siekiant išspręsti iškilusias problemas;
7.5. teikti Savivaldybės mero kalboms parengti reikalingą medžiagą, susijusią su miesto tarptautinio bendradarbiavimo, kultūros, ekologijos, bendruomenių veiklos, akademinio jaunimo klausimais, siekiant užtikrinti tinkamą mero pareigų atlikimą;
7.6. dalyvauti organizuojant ir organizuoti viešus renginius – Savivaldybės mero susitikimus su visuomene, pagal savo kompetenciją siūlyti galimus problemų sprendimo būdus, siekiant padėti merui užtikrinti miesto gyventojų ir bendruomenių teisėtų interesų tenkinimą; 
7.7. vykdyti kitus mero pavedimus tam, kad būtų pasiekti institucijos strateginiai tikslai.

VI. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO VALSTYBĖS TARNAUTOJO PAVALDUMAS
8. Mero patarėjas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Savivaldybės tarybos išrinktam merui.
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