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	KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS
     

	ĮSAKYMAS


	DĖL VIEŠŲJŲ ĮSTAIGŲ, KURIŲ SAVININKĖ YRA SAVIVALDYBĖ ARBA KAI SAVIVALDYBĖ TURI DAUGUMĄ BALSŲ VISUOTINIAME DALININKŲ SUSIRINKIME, VADOVŲ, JŲ PAVADUOTOJŲ IR VYRIAUSIŲJŲ BUHALTERIŲ DARBO APMOKĖJIMO

	2013 m. rugsėjo 9 d. 
Nr. A-2444


	Kaunas


Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo įstatymo (Žin., 1998, Nr. 54-1492; 2002, Nr. 60-2412; 2006, Nr. 87-3397) 191 straipsniu, Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2010 m. gegužės 26 d. nutarimu Nr. 598 „Dėl viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra valstybė arba kai valstybė turi daugumą balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, vadovų, jų pavaduotojų ir vyriausiųjų buhalterių darbo apmokėjimo“ (Žin., 2010, Nr. 62-3035), Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2007 m. rugsėjo 26 d. nutarimu Nr. 1025 „Dėl Valstybės ir savivaldybių turtinių ir neturtinių teisių įgyvendinimo viešosiose įstaigose“ (Žin., 2007, Nr. 103-4218) ir atsižvelgdamas į Atstovavimo Kauno miesto savivaldybei viešosiose įstaigose, kuriose Savivaldybės, kaip viešųjų įstaigų dalininkės (arba savininkės), turtines ir  neturtines teises įgyvendina Kauno miesto savivaldybės administracijos direktorius taisykles, patvirtintas Kauno miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2008 m. sausio 25 d. įsakymu Nr. A-273 (kartu su 2011 m. kovo 31 d. įsakymo Nr. A-1303, 2011 m. gruodžio 27 d. įsakymo              Nr. A-4860, 2012 m. kovo 28 d. įsakymo Nr. A-1092, 2012 m. lapkričio 6 d. įsakymo Nr. A-4123 pakeitimais):
1. T v i r t i n u  Viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra Savivaldybė arba kai Savivaldybė turi daugumą balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, vadovų, jų pavaduotojų ir vyriausiųjų buhalterių darbo apmokėjimo tvarkos aprašą (pridedama).

2. Į p a r e i g o j u  Savivaldybės administracijos padalinių, kuriems Savivaldybės administracijos direktoriaus 2009 m. liepos 21 d. įsakymu Nr. A-3120 „Dėl bendrovių, įmonių ir įstaigų priskyrimo Savivaldybės administracijos padalinių reguliavimo sričiai“ yra priskirtos viešosios įstaigos, vadovus:
2.1. nedelsiant parengti ir pateikti viešosios įstaigos savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai Savivaldybės institucijai sprendimų dėl priskirtų viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra Savivaldybė, veiklos vertinimo rodiklių nustatymo projektus;
2.2. nedelsiant inicijuoti viešųjų įstaigų, kuriose Savivaldybė turi daugumą balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, dalininkų susirinkimus, kuriuose būtų patvirtinti šių viešųjų įstaigų veiklos vertinimo rodikliai, ir pateikti dalininkų susirinkimams konkrečius pasiūlymus dėl viešųjų įstaigų veiklos vertinimo rodiklių;
2.3. iki 2013 m. lapkričio 15 d. vadovaujantis šiuo įsakymu patvirtinto Viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra Savivaldybė arba kai Savivaldybė turi daugumą balsų visuotiniame dalininkų susirinkime vadovų, jų pavaduotojų ir vyriausiųjų buhalterių darbo apmokėjimo tvarkos aprašo (toliau – Aprašas) 2 priedu parengti ir pateikti viešosios įstaigos savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai Savivaldybės institucijai sprendimų dėl priskirtų viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra Savivaldybė, kategorijos nustatymo projektus;

2.4. iki 2013 m. lapkričio 15 d. inicijuoti viešųjų įstaigų, kuriose Savivaldybė turi daugumą balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, dalininkų susirinkimus, kuriuose būtų nustatyta šių viešųjų įstaigų kategorija, ir vadovaujantis Aprašo 2 priedu šiems dalininkų susirinkimams pateikti konkrečius pasiūlymus dėl viešųjų įstaigų kategorijos nustatymo;

2.5. iki 2013 m. gruodžio 1 d. pagal Aprašą parengti ir pateikti viešosios įstaigos savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai Savivaldybės institucijai pasiūlymus dėl priskirtų viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra Savivaldybė, vadovaujančių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos ir dydžių, kurie turi būti pradėti taikyti nuo 2014 m. sausio 1 d.;
2.6. iki 2013 m. gruodžio 1 d. inicijuoti viešųjų įstaigų, kuriose Savivaldybė turi daugumą balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, dalininkų susirinkimus, kuriuose būtų priimti viešųjų įstaigų įstatų pakeitimai, numatantys viešosios įstaigos vadovaujančių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarką, pasiūlyti visuotiniame dalininkų susirinkime svarstyti klausimą dėl vadovaujančių darbuotojų darbo apmokėjimo ir pavesti įgaliotiniui balsuoti už Apraše nustatytą viešosios įstaigos vadovaujančių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarką ir dydžius.
3. N u s t a t a u, kad:

3.1. konkretūs viešųjų įstaigų veiklos vertinimo rodikliai, nuo kurių priklausys viešųjų įstaigų vadovaujančių darbuotojų mėnesinės algos kintamoji dalis, taip pat vadovaujančių darbuotojų atlyginimų dydžiai turi būti viešai paskelbti Savivaldybės ir viešųjų įstaigų interneto svetainėse Bendrųjų reikalavimų valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų interneto svetainėms aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. balandžio 18 d. nutarimu Nr. 480 (Žin., 2003, Nr. 38-1739; 2006, Nr. 115-4376, 2009, Nr. 154-6976), nustatyta tvarka iki 2013 m. gruodžio 15 d.

3.2. šis įsakymas netaikomas viešosioms asmens sveikatos priežiūros įstaigoms, kurių savininkė yra Savivaldybė arba kai Savivaldybė turi daugumą balsų visuotiniame dalininkų susirinkime; 

4. P a v e d u Savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojams Remigijui Skilandžiui ir Steponui Vaičikauskui šio įsakymo vykdymo kontrolę.
	Administracijos direktorius
	
	Dainius Ratkelis
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