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DARBO GRUPĖS APLINKOS TVARKYMUI KOORDINUOTI DARBO 

REGLAMENTAS

i. Bendrosios nuostatos

1. Šis reglamentas nustato darbo grupės aplinkos tvarkymui koordinuoti (toliau – darbo grupė) sudarymą, funkcijas, teises, atsakomybę ir darbo organizavimo tvarką.

2. Darbo grupė savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, kitais teisės aktais ir šiuo reglamentu.

3. Sprendimus darbo grupė priima posėdžiuose, jie šaukiami pagal darbo grupės patvirtintą posėdžių grafiką arba darbo grupės vadovo iniciatyva.

4. Darbo grupė savo sprendimus priima laikydamasi nešališkumo, objektyvumo, lygiateisiškumo ir nediskriminavimo principų. Priimdama sprendimus darbo grupė yra savarankiška.

5. Darbo grupė turi teisę atsisakyti vykdyti teisės aktų reikalavimų neatitinkantį pavedimą.

II. DARBO GRUPĖS SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

6. Darbo grupė sudaroma ir jos sudėtis keičiama Kauno miesto savivaldybės mero potvarkiu. Darbo grupė sudaroma iš Kauno miesto savivaldybės tarybos sekretoriato ir Kauno miesto savivaldybės administracijos deleguotų atstovų. 
7. Darbo grupės veiklai vadovauja darbo grupės vadovas. Jei darbo grupės posėdyje negali dalyvauti darbo grupės vadovas, posėdžiui pirmininkauja ir atlieka kitas šiame reglamente darbo grupės vadovui paskirtas funkcijas darbo grupės vadovo pavaduotojas. 
8. Darbo grupės vadovas:
8.1. paskiria darbo grupės posėdžio datą;
8.2. kviečia į darbo grupės posėdžius reikiamus asmenis;

8.3. pirmininkauja posėdžiui, pasirašo dokumentus, susijusius su darbo grupės darbu;

8.4. paskirsto darbus pagal darbo grupės narių veiklos ir atsakomybės sritis.
9. Darbo grupės sekretorius yra darbo grupės narys. 
10. Darbo grupės sekretorius:
10.1. ne vėliau kaip prieš vieną darbo dieną iki darbo grupės posėdžio informuoja darbo grupės narius ir kviestuosius asmenis apie posėdžio laiką, vietą ir pateikia jiems medžiagą; 

10.2. protokoluoja darbo grupės posėdžius;

10.3. tvarko ir saugo darbo grupės posėdžių protokolus ir kitus su darbo grupės veikla susijusius dokumentus.
11. Posėdžio metu priimti sprendimai įforminami darbo grupės posėdžio protokolu. Jį pasirašo posėdžio pirmininkas ir sekretorius. Protokole nurodomi darbo grupės priimti sprendimai, jų priėmimo motyvai ir kiekvieno posėdyje dalyvavusio darbo grupės nario nuomonė.
12. Darbo grupės sprendimai yra teisėti, jeigu juos priimant posėdyje dalyvauja ne mažiau kaip pusė darbo grupės narių.
13. Darbo grupės sprendimai priimami paprasta posėdyje dalyvaujančių darbo grupės narių balsų dauguma. Balsams pasiskirsčius po lygiai, nulemia posėdžio pirmininko balsas.
III. DARBO GRUPĖS FUNKCIJOS


14. Darbo grupė atlieka šias funkcijas: 

14.1. aplinkos tvarkymo laikotarpiu apžiūri neužstatytas Kauno miesto teritorijas ir nustato jų sanitarinę būklę;  
14.2. sprendžia užterštų  teritorijų  tvarkymo klausimus;
14.3. koordinuoja aplinkos tvarkymo talkas, vykdo jų kontrolę ir atlieka kitus veiksmus,  neprieštaraujančius Lietuvos Respublikos įstatymams.
IV. DARBO GRUPĖS TEISĖS
15. Darbo grupė, vykdydama jai pavestas funkcijas, gali pasitelkti į pagalbą Savivaldybės administracijos specialistus ir kitų institucijų ekspertus, turinčius specialių žinių, reikalingų tinkamam darbo grupės funkcijų vykdymui užtikrinti, prireikus kviesti juos į posėdžius. Kviestieji asmenys darbo grupės veikloje dalyvauja patariamojo balso teise.

16. Darbo grupė turi teisę siūlyti Savivaldybės merui pakeisti ir papildyti šį reglamentą.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17.  Darbo grupei baigus veiklą, visi jos dokumentai saugomi Savivaldybės administracijos Miesto tvarkymo skyriuje.

18.  Darbo grupės nariai, pažeidę šį reglamentą, atsako Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
__________________________
