PAGE  
3





PATVIRTINTA





Kauno miesto savivaldybės tarybos





2013 m. vasario 7 d. 
sprendimu Nr. T-59




..\t137059.doc
POVILO STULGOS LIETUVIŲ TAUTINĖS MUZIKOS INSTRUMENTŲ MUZIEJAUS TARYBOS DARBO REGLAMENTAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šis reglamentas nustato Povilo Stulgos lietuvių tautinės muzikos instrumentų muziejaus tarybos (toliau ​– Taryba) veiklos uždavinius, funkcijas, darbo organizavimą, Tarybos narių teises, pareigas ir atsakomybę. 
2. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos biudžetinių kultūros įstaigų įstatymu, Lietuvos Respublikos muziejų įstatymu, kitais Lietuvos Respublikos teisės aktais, Povilo Stulgos lietuvių tautinės muzikos instrumentų muziejaus (toliau – muziejus) nuostatais ir šiuo reglamentu.
3. Taryba sprendimus priima laikydamasi nešališkumo, objektyvumo, lygiateisiškumo ir nediskriminavimo principų.
4. Taryba yra atskaitinga steigėjui – Kauno miesto savivaldybės (toliau – Savivaldybė) tarybai.
5. Pagrindinis Tarybos tikslas yra patariamojo balso teise dalyvauti muziejaus valdyme, svarstant muziejinės, parodų organizavimo, finansinės, leidybinės ir ūkinės veiklos klausimus.
II. TARYBOS SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

6. Taryba sudaroma, jos sudėtis tvirtinama ir keičiama Savivaldybės tarybos sprendimu. 
7. Tarybą sudaro 5 nariai, iš kurių 1 narys yra Savivaldybės tarybos sprendimu paskirtas Savivaldybės atstovas.
8. Tarybos sudėtis tvirtinama kas 3 metai. Pasikeitus muziejaus direktoriui ar vienam iš Tarybos narių, tvirtinama nauja Tarybos sudėtis.

9. Muziejaus direktorius yra Tarybos pirmininkas.
10. Muziejaus direktorius įsakymu trejiems metams skiria Tarybos sekretorių, kuris protokoluoja Tarybos posėdžius, atsako už Tarybos dokumentų tvarkymą, vykdo kitus Tarybos pirmininko pavedimus.

11. Į Tarybos posėdžius kaip konsultantai ir ekspertai gali būti kviečiami kitų institucijų atstovai, įmonių ar organizacijų specialistai, Tarybai nepriklausantys muziejaus darbuotojai.
12. Tarybos posėdžius šaukia, jiems pirmininkauja, posėdžio darbotvarkę sudaro Tarybos pirmininkas.

13. Tarybos posėdžiai šaukiami ne rečiau kaip du kartus per metus. Apie šaukiamą posėdį, jame numatomus svarstyti klausimus ir siūlomus sprendimų projektus Tarybos nariai informuojami raštu (elektroniniu paštu) ne vėliau kaip prieš tris darbo dienas.

14. Tarybos posėdžio darbotvarkė dėl svarbių priežasčių gali būti keičiama posėdžio metu.
15. Sprendimus Taryba priima tik Tarybos posėdžių metu.

16. Tarybos posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja ne mažiau kaip pusė Tarybos narių.
17. Visi Tarybos narių sprendimai priimami paprasta balsų dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamasis balsas yra Tarybos pirmininko. 
18. Tarybos sprendimai įforminami protokolu. 

19. Tarybos posėdžio protokolą pasirašo Tarybos pirmininkas, Tarybos sekretorius ir visi posėdyje dalyvavę Tarybos nariai.
III. TARYBOS UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS

20. Tarybos uždavinys – svarstyti muziejaus veiklos klausimus, priimti sprendimus ir teikti pasiūlymus muziejaus direktoriui. 
21. Vykdydama šį uždavinį Taryba teikia siūlymus muziejaus direktoriui dėl:

21.1. muziejaus organizacinės struktūros, etatų sąrašo;

21.2. muziejaus nuostatų, darbo tvarkos taisyklių ir darbuotojų pareigybių aprašymų;

21.3. metinių ir perspektyvinių muziejaus veiklos programų ir jų įgyvendinimo rezultatų;

21.4. ekspozicijų ir parodų koncepcijos, struktūros, planų, parengtų publikuoti leidinių;
21.5. muziejaus metinės pajamų ir išlaidų sąmatos, ūkinės, finansinės veiklos ataskaitų;
21.6. kitų su muziejaus veikla susijusių klausimų.

IV. TARYBOS PAREIGOS IR TEISĖS

22. Tarybos nariai privalo dalyvauti Tarybos posėdžiuose.

23. Atlikdama savo funkcijas Taryba privalo laikytis Lietuvos Respublikos teisės aktų reikalavimų.

24. Taryba turi teisę svarstyti ir teikti pasiūlymus Tarybos posėdžio darbotvarkėje numatytais klausimais.
25. Kiekvienas Tarybos narys turi teisę išsakyti savo mintis ir pažiūras bet kuriuo klausimu, aktyviai dalyvauti Tarybos veikloje.
26. Taryba turi teisę gauti reikiamą informaciją iš muziejaus administracijos ir steigėjo.

27. Taryba turi teisę siūlyti papildyti ar pakeisti Tarybos sudėtį.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
28. Tarybos darbo reglamentą tvirtina Savivaldybės taryba.
29. Tarybos darbo reglamento papildymą ar keitimą gali inicijuoti Savivaldybės taryba, Taryba, muziejaus direktorius.
30. Tarybos nariai, pažeidę Lietuvos Respublikos teisės aktus ar šį reglamentą, taip pat netinkamai atliekantys funkcijas, atsako Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
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